
● パートナー：１年を通じて看護ケアや病棟内外の割り当てられた業務を補完しあう2名（原則）の看護師。プリセプタと新人

● ペア：毎日の看護ケアを行う2名1組のそれぞれの看護師

● 4月オリエンテーション終了後、約3週間は看護技術指導を行う

● 5月、患者受け持ちをする時点からペアを開始する

● 6月末に平日日勤自立を目標にする

● 先輩看護師とペアになり、看護実践を見学する

● 受持ち人数4～5名（軽症患者を中心に）

各部署で新人１名に対して、

1）シャドー　4/末～約1週間

● 先輩看護師とペアになり、看護実践を行う

● 受持ち人数4～6 名（重症者や手術患者、新入院の受け入れも体験する）

● 担当患者を1名決め、看護過程の展開について学ぶ

2）ペア体験 GW明け～約４週間

● [第一週目] 受け持ち患者4～6名（軽症患者を中心に手術・新入院患者を受け持つ）

● [第二週目] 受け持ち人数4～6名（重症患者を中心に手術・新入院患者を受け持つ）

● 担当患者を1名決め、看護過程の展開について学ぶ

3）独り立ち体験 6月初旬～約2週間

各部署における新人指導詳細　※HCU、手術室は別スケジュール

目 標 

日勤業務において、プリセプタをはじめとする指導者が新人とペアで患者を受持ち、新人看護師が６月末までに日勤独り
立ちができるように指導する

1. 言葉の定義

2. 時 期

3. 方 法


